BRANNFAGLIG

; FELLESORGANISASJON

PROTOKOLL

fra arsmgte i Brannfaglig Fellesorganisasjon (BFO)
onsdag 11. mars 2026 kl. 16.30-17.30.

Quality Hotel Prinsen, Trondheim

1. KONSTITUERING. VALG AV M@TELEDER OG REFERENT

Vedtak:

Jgrn Davidsen ble valgt som mgteleder.
Siri Ulvin ble valgt som referent.
Enstemmig.

2. GODKJENNING AV INNKALLING

Varsel om arsmgte ble bekjentgjort i BFO-nytt som ble sendt ut pa epost 10.12.2025, informasjon
lagt ut pa www.bfobrann.no og ogsa i BFO-nytt som ble sendt ut 11.02.2026.

Innkalling med saksdokumenter ble sendt alle medlemsbedriftenes hovedkontakter 24.02. og
samtidig publisert pa www.bfobrann.no.

Arsmgtet er lovlig innkalt og gjennomfgres i henhold til vedtektene.

25 medlemsbedrifter var representert pa arsmgtet, hvorav tre medlemsbedrifter som var
representert med fullmakt til en annen medlemsbedrift. Totalt 33 personer, hvorav to fra
administrasjonen, deltok. Fra og med sak 10 var 24 medlemsbedrifter representert, i alt 32 personer
deltok.

Vedtak:
Innkallingen er godkjent.
Enstemmig.

3. VALG AV TO REPRESENTANTER TIL A UNDERTEGNE PROTOKOLL OG TELLEKORPS PA TO
PERSONER

Til 3 undertegne protokollen ble foreslatt:

Marius Frydenlund, Universitetet i Oslo og Per Fredrik Lennart Hemmingsson, Hggskulen pa
Vestlandet

Til tellekorps ble foreslatt:

Tore Morten Ulvedalen, Byggimpuls AS og Eivind Elnan, Wagner Fire Safety AS
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Vedtak:

Til & undertegne protokollen velges:

Marius Frydenlund, Universitetet i Oslo og Per Fredrik Lennart Hemmingsson, Hggskulen pa
Vestlandet

Til tellekorps velges:

Tore Morten Ulvedalen, Byggimpuls AS og Eivind Elnan, Wagner Fire Safety AS

Enstemmig.

4. ARSRAPPORT 2025

Arsrapport 2025 var gjort tilgjengelig for alle medlemsbedrifter pa epost samt publisert pa
www.bfobrann.no. Styreleder Jgrn Davidsen redegjorde for arbeidet som ble gjort i 2025 og
arsrapporten ble gjennomgatt.

Vedtak:
Arsrapport 2025 godkjennes.
Enstemmig.

5. REGNSKAP FOR 2025

Regnskap, balanse og noter for 2025 var & finne i Arsrapport 2025 som var gjort tilgjengelig for alle
medlemsbedrifter. Styreleder Jgrn Davidsen redegjorde og gjennomgikk regnskapet, balansen og
noter.

Vedtak:
BFOs regnskap for 2025 med et overskudd pa kr. 721.597,- godkjennes.
Enstemmig.

6. VEDTEKTSENDRINGER
Gjeldende vedtekter var vedlagt saksdokumentene.
Det forela ingen forslag til vedtektsendringer.

7. FASTSETTELSE AV ARSKONTINGENT 2027

Arskontingent 2026

Medlemskontingenten 2026 pr. ar for firmaer som identifiseres via sitt virksomhetsnummer:
Bedrifter med 1-3 ansatte: Kr. 2640,-

Bedrifter med 4 til 9 ansatte: Kr. 10 550,-

Bedrifter med 10 eller flere, men faerre enn 30, ansatte: Kr. 15 825,-

Bedrifter med 30 eller flere ansatte: Kr. 21 095,-

Styret foreslo at arskontingenten for 2027 justeres med bakgrunn i SSBs KPI (konsumprisindeks)
regnet fra november — november foregaende ar.
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Vedtak:
Arskontingenten for 2027 justeres med bakgrunn i SSBs KPI (konsumprisindeks) regnet fra november
— november foregaende ar.

8. BUDSIJETT 2025

Budsjett 2026
Styrets forslag til budsjett for 2026 var vedlagt saksdokumentene som var gjort tilgjengelig for alle
medlemsbedrifter. Styreleder Jgrn Davidsen redegjorde. Budsjettet har et resultat pa kr. 74 700,-.

Vedtak:
Styrets forslag til budsjett for 2026 med et resultat pa kr. 74 700,- vedtas.
Enstemmig.

9. INNKOMNE SAKER
| henhold til vedtektenes §11 ma saker som gnskes behandlet pa arsmgtet vaere styret i hende senest
4 uker fgr arsmgtet.

Innkommet forslag: Utarbeidelse av prosedyrer for styrets arbeidsfordeling

Forslagsstiller: Karl Magnor Lilleland pa vegne av valgkomitéen som ble valgt pa arsmgtet 2025,
bestaende av Christer Bjgrn, Jens Bertil Jensen, Einar Arthur Kolstad og Karl Magnor Lilleland.
Christer Bjgrn presenterte forslaget for arsmgtet.

Bakgrunn
For a sikre god organisering og effektiv drift av styret, er det viktig a ha klare prosedyrer som

beskriver hvilke oppgaver som tilligger styremedlemmene og hvilke oppgaver som ligger til
styreleder. Dette bidrar til tydelig ansvarsfordeling, forutsigbarhet og god samhandling innad i styret.

Begrunnelse
Klare prosedyrer for styrets arbeid er avgjgrende for a sikre at alle medlemmer vet hva som

forventes av dem, og for a unnga misforstaelser rundt arbeidsfordeling. Dette legger til rette for et
godt samarbeid, effektiv mgtegjennomfgring og at organisasjonens mal gitt av arsmgte nas pa en
god mate. Prosedyrene bgr ogsa revideres jevnlig for a tilpasses endringer i organisasjonen eller
styrets sammensetning.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet ber styret utarbeide og dokumentere tydelige prosedyrer som angir:

» Hvilke oppgaver og ansvarsomrader som gjelder for hvert enkelt styremedlem.

» Hvilke oppgaver og ansvarsomrader som tilligger styreleder.

* Hvordan oppgaver skal fordeles, og hvordan samhandling og kommunikasjon i styret skal forega.
¢ Rutiner for oppfglging, rapportering og evaluering av styrets arbeid.

Styrets innstilling:
Styret stgtter forslaget.
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Vedtak:

Arsmgtet ber styret utarbeide og dokumentere tydelige prosedyrer som angir:

* Hvilke oppgaver og ansvarsomrader som gjelder for hvert enkelt styremedlem.

» Hvilke oppgaver og ansvarsomrader som tilligger styreleder.

* Hvordan oppgaver skal fordeles, og hvordan samhandling og kommunikasjon i styret skal forega.
» Rutiner for oppfelging, rapportering og evaluering av styrets arbeid.

10. VALG AV LEDER, NESTLEDER, STYREMEDLEMMER, 2 VARAMEDLEMMER, FAGLIG LEDER,
FAGKOMITELEDERE OG VALGKOMITE 2026-2027

I henhold til vedtektenes §11 punkt 8 skal arsmgtet velge styreleder, nestleder, faglig leder,
styremedlemmer og varamedlemmer.

Vedtektenes §13 sier blant annet: Valgkomitéen innstiller ledere til de fagkomitéer styret har
definert og opprettet. Ledere for fagkomitéene velges for 1 ar.

Valgkomiteen 2025-2026 har bestatt av

- Leder Christer Bjgrn, C&M Brannsikring AS

- Medlem Jens Bertil Jensen, Frende Skadeforsikring AS
-Medlem Karl Magnor Lilleland, Lilleland AS
-Varamedlem Einar Kolstad, Hggskulen pa Vestlandet

Valgkomiteens forslag var vedlagt saksdokumentene og ogsa publisert pa www.bfobrann.no
Valgkomiteens leder Christer Bjgrn redegjorde for valgkomiteens arbeid og innstilling og presenterte
de forslatte kandidatene til styret og fagkomitéene.

Status BFOs styre fgr Arsmgtet 2026 (styrets sammensetning 2025-2026)

Pavalgi
Verv Navn Firma / organisasjon Innvalgt | 2026 | 2027 | Kontaktinformasjon
jorn.davidsen@polyseam.com
Styreleder Jgrn Davidsen Polyseam AS 2024 X 901 77 867
Styremedlem/n Mona.nerli@asker.kommune.no
estleder Mona Nerli Asker kommune 2023 X 468 45 822
Styremedlem/ arnstein@igneus.no
faglig leder Arnstein Fedgy Igneus AS 2020 X 456 36 688
Eskild.larsen@firesafe.no
Styremedlem Eskild Larsen Firesafe AS 2025 x |97669 732
elnan@wagner-no.net
Styremedlem Eivind Elnan Wagner Fire Safety AS 2025 x |93064 634
Tore Morten mu@byggimpuls.com
Styremedlem Ulvedalen Byggimpuls AS 2025 x | 90604 530
tom@brennaktuelt.no
Styremedlem Tom Rune Mehlum | iNews/Brennaktuelt 2025 X 900 44 944
Bjarne Christian Hegskulen pa bjarne.hagen@hvl.no
1.Varamedlem | Hagen Vestlandet (HVL) 2025 X 975 03 578
2.Varamedlem

Torbjgrn Blomsnes, Nexans Norway AS, ble pa arsmgtet 2025 valgt til fast styremedlem for to ar. Pa
grunn av jobbskifte trakk han seg fra styret hgsten 2025, og 1. varamedlem Tom Rune Mehlum
rykket da opp til fast styremedlem, og Bjarne Christian Hagen rykket opp til 1. varamedlem. 2.
varamedlemsplassen har fra da statt ledig.
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Valgkomiteens innstilling til styre 2026-2027:

Pavalgi

Verv Navn Firma / organisasjon Innvalgt | 2027 | 2028 | Kontaktinformasjon

2024

Gjenvalg jorn.davidsen@polyseam.com

Styreleder Jgrn Davidsen Polyseam AS 2026 X 901 77 867

2025
Styremedlem/ Gjenvalg tom@brennaktuelt.no
nestleder Tom Rune Mehlum | iNews/Brennaktuelt 2026 X | 900 44 944
Styremedlem/ Morten lversen 2026 morten@ignist.no
faglig leder Berland Ignist AS Ny x | 48353981

2025

Ikke pa Eskild.larsen@firesafe.no

Styremedlem Eskild Larsen Firesafe AS valg X 976 69 732

2025

Ikke pa elnan@wagner-no.net

Styremedlem Eivind Elnan Wagner Fire Safety AS valg X 930 64 634

2025

Tore Morten Ikke pa mu@byggimpuls.com
Styremedlem Ulvedalen Byggimpuls AS valg X 906 04 530
Per Fredrik Lennart | Hggskulen pa 2026 fhe@hvl.no

Styremedlem Hemmingsson Vestlandet Ny x | 40328549

2026 Lars.angell@tryg.no
1.Varamedlem | Lars Angell Tryg forsikring Ny X 482 75515

BVS Brannvernsystemer 2026 asle@bvsl.no

2.Varamedlem | Asle Aasland AS Ny X 979 70 535

Valg av fagkomitéledere 2026-2027
| henhold til vedtektenes §13 skal fagkomitéledere velges for ett ar.

Fagkomité- Pé valg i
ledere Navn Firma / organisasjon Innvalgt | 2027 Kontaktinformasjon
Brannalarm,
talevarsling og Honeywell Life Safety 2026 Tom-erik.vatland@honeywell.com
ledesystemer Tom-Erik Vatland AS Ny X 917 43 347
Eiendoms- 2026 Mona.nerli@asker.kommune.no
forvaltere Mona Nerli Asker kommune Ny X 468 45 822
Passiv
brannsikring og
byggteknisk 2025 christer@cmbrannsikring.no
brannvern Christer Bjgrn C&M Brannsikring AS Gjenvalg | x 90209775
Radgivere,
utdannings-
institusjoner og Gjensidige forsikring 2026 Oskar.westerberg@gjensidige.no
forsikring Oskar Westerberg ASA Ny X 41373 223

2026 hdl@firesafe.no
Slokkesystemer | Henrik Dyvik Lgksli Firesafe AS ny X 926 24 719
Mobilt 2026 Fredrik.Otterstad@noha.no
slokkeutstyr Fredrik Otterstad NOHA Norway AS Ny X 92012518

De av de foreslatte kandidater som var til stede ble presentert for arsmgtet. Mgteleder takket
valgkomiteen for grundig arbeid og presentasjon.

Det ble ikke framsatt forslag til alternative kandidater og valg til styret og valg av fagkomitéledere ble
gjort samlet.
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Vedtak:
BFOs styre 2026-2027 og fagkomitéledere 2026-2027 velges som foreslatt.
Valget var enstemmig.

Valg av valgkomite 2026-2027
| henhold til vedtektenes §13 skal valgkomiteen velges av arsmgtet etter innstilling fra styret.
Valgkomiteen skal ha leder, to medlemmer og et varamedlem.

Styret foreslar gjenvalg pa alle i valgkomiteen, og foreslar derfor fglgende valgkomité for 2026-2027:
Leder: Christer Bjgrn
Medlemmer: Jens Bertil Jensen
Karl Magnor Lilleland
Varamedlem: Einar Kolstad

Det ble ikke framsatt alternative forslag.

Vedtak:
Valgkomité for BFO 2026-2027 er:
Leder: Christer Bjgrn

Medlemmer: Jens Bertil Jensen

Karl Magnor Lilleland
Varamedlem: Einar Kolstad
Enstemmig.

11. VALG AV STED FOR NESTE ARSM@TE
Styret ba om fullmakt til 3 utrede tid og sted for neste arsmgte.

Vedtak:
Styret far fullmakt til & utrede tid og sted for neste arsmgte.
Enstemmig.

Mgtet ble avsluttet med at mgteleder takket de to tilstedevaerende avtroppende styremedlemmene
Mona Nerli og Bjarne Chr. Hagen og overrakte dem gavekort pa blomster. Arnstein Fedgy, som ogsa
gikk ut av styret, vil fa tilsendt gavekort. Mona Nerli gnsket det patroppende styret lykke til med
arbeidet.

Trondheim, 11.03.2026

Marius Frydenlund Per Fredrik Lennart Hemmingsson
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Vedtekter for Brannfaglig Fellesorganisasjon - BFO Brann
Vedtatt pa stiftelsesmgte 07.05.2003, og sist revidert i Grsmgte 19.03.2025

§ 1 NAVN
Organisasjonens navn er Brannfaglig Fellesorganisasjon. Forkortet BFO Brann.

§ 2 VISION
BFO Brann skal veere den viktigste samlende organisasjon i Norge for alle som vil jobbe for bedre
brannsikkerhet.

§ 3 FORMAL

Organisasjonens visjon oppnas med fglgende formal:

e 3 veere et konstruktivt og objektivt talergr for bedre brannsikkerhet

e Jsikre en tverrfaglig diskusjon pa tvers av seerinteresser

e 3 veere en padriver og bidragsyter til at samfunnets mal om faerre branner, tap av liv, reduserte
personskader og materielle skader, blir innfridd

e 3 bidra til forstaelse for at brannsikkerhet og baerekraft ma ses i sammenheng

e 3 vere hgringsinstans for offentlige myndigheter og andre aktuelle parter

e 3 pavirke organisering av utdanning pa alle nivaer, og gi rad om hvilke kvalitetskrav som bgr
gjelde

§ 4 ORGANISASJONENS VERDIGRUNNLAG

e Inkluderende - BFO behandler alle aktgrer med respekt og verdighet

e Apen - BFO gir og deler informasjon, organisasjonen ivaretar alle aktgrer

o /rlig - BFO fremtrer sannferdig og med integritet

e Innovative — BFO skal vaere apen for a dele nye ideer innen brannsikkerhet
e Utfordrende - Tgrre a stille spgrsmal

§ 5 ORGANISASJON
Organisasjonens hgyeste myndighet er arsmgtet. Organisasjonen ledes av et styre, jfr. § 11.

§ 6 MEDLEMSKAP

Medlemmer kan vzere:

e Leverandgrer av varer og tjenester innen det branntekniske fagfelt

e Private og offentlige foretak som kjgper slike varer og tjenester og som har ansatt personell med
dedikerte oppgaver innen brannforebyggende aktiviteter

e Interesseorganisasjoner

Medlemskapet er knyttet til medlemmets organisasjonsnummer.

§ 7 OPPTAK AV MEDLEMMER

Sgknad om medlemskap sendes styret. Spknaden avgjgres av organisasjonens styre pa fritt grunnlag.
Styret kan gjgre tilpassede overgangsavtaler om opptak av organisasjoner med deres
medlemsbedrifter.

§ 8 UTMELDING
@nsker et medlem & tre ut av organisasjonen, ma skriftlig melding sendes til styret 3 maneder fgr
arets utlgp. Uttredelsen kan bare skje ved utgangen av et regnskapsar.
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§ 9 ARSKONTINGENT
Hvert medlem betaler en arskontingent til organisasjonen. Arskontingenten fastsettes av arsmgtet
for neste ar.

§ 10 STEMMERETT

Hvert medlem har en stemme. Medlemmet utgver sin stemmerett giennom en representant, hvis
navn skal vaere oppgitt til styret. Medlemmer kan representeres ved fullmakt, med inntil 2 fullmakter
pr. deltaker pa arsmgtet.

§ 11 ARSM@TET

Varsel om arsmgtet sendes medlemmene senest 2 maneder fgr arsmgtet. Arsmgtet innkalles av
styrets leder skriftlig med minst 14 dagers varsel. Innkallingen skal angi de saker som skal behandles
pa arsmgtet.

Arsmgtet holdes i tidsrommet 1. mars- 1. juni. Arsmgtet treffer avgjgrelser i de saker som er nevnt i
innkallelsen. Saker som gnskes behandlet pa arsmgtet ma vaere sendt styret senest 4 uker fgr
arsmgtet. Pa arsmgtet behandles:

. Valg av mgteleder og referent

. Godkjenning av innkalling og forretningsorden

. Valg av to representanter til 8 undertegne protokoll og tellekorps pa to personer

. Arsrapport.

. Regnskap.

. Fastsettelse av arskontingent og budsjett for kommende ar.

. Innkomne saker

. Valg av leder, nestleder, faglig leder, styremedlemmer, 2 varamedlemmer, revisor og valgkomité.
. Valg av sted for neste arsmgte.

10. Andre saker som er nevnt i innkallelsen.

O o0 NOUL S WN

Regnskap, budsjett og aktivitetsrapport er ssmmenfallende og fglger kalenderaret.

Styrets leder dpner arsmgtet, og leder dette inntil mgteleder er valgt. Arsmgtet avgjgr alle saker med
alminnelig stemmeflertall med mindre disse vedtekter for szerlige saker har bestemt annet. Dersom
en stemmeberettiget eller mgtelederen krever det, avgjgres saken ved skriftlig valg. Ved
stemmelikhet tas avgjgrelse ved loddtrekning.

For arsmgtet fgres protokoll som undertegnes av valgt referent og mgteleder.

§ 12 STYRET

Organisasjonens styre skal besta av minst 5 og maksimalt 9 medlemmer, inklusive 2 varamedlemmer.
Styrets sammensetning skal gjenspeile bredden i medlemsmassen, jfr. § 5, og for styret, komiteer og
gvrige utvalg skal det tilstrebes en lik kipnnsfordeling.

Som styremedlemmer kan velges personer som er ansatt i medlemsforetak. Regel om ansettelse i
medlemsforetak kan fravikes for 1 styremedlem ved gnske og behov for styremedlem fra
samarbeidende fag-, bransjeorganisasjon eller offentlig etat.

Styret er beslutningsdyktig nar minst 4 medlemmer er til stede. Styret skal velges pa arsmgtet.
Leder velges for 1 ar, de gvrige for 2 ar. 50 % av styremedlemmene velges hvert annet ar for a fa
kontinuitet i styrearbeidet. Varamedlemmer velges for 1 ar. Det velges 1. og 2. varamedlem, og
dersom et ordinzert styremedlem slutter i perioden, skal varamedlem tre inn i styret.

Arsmgtet velger styrets leder, nestleder og faglig leder.

Styrets leder sammen med ett styremedlem tegner organisasjonen. Styret kan gi prokura. Styrets
vedtak fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet teller lederens stemme dobbelt. Det fgres
protokoll fra styrets mgter. Protokollen skal godkjennes pa det pafglgende styremgte.
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Styrets oppgaver er a lede organisasjonen etter de retningslinjer og rammer arsmgtet gir, og
formulere organisasjonens politikk pa de enkelte aktivitetsomrader, forvalte gkonomi, og kontrollere
virksomhetens forlgp gjennom sekretariatet.

Det er utarbeidet egne retningslinjer for mediestrategi og uttalelser til media.

§ 13 KOMITEER

Fast komité er valgkomiteen. Denne velges av arsmegtet etter innstilling fra styret. Valgkomiteen skal
ha leder, to medlemmer og et varamedlem.

Valgkomitéen innstiller ledere til de fagkomitéer styret har definert og opprettet. Ledere for
fagkomitéene velges for 1 ar.

Seerlige komiteer/utvalg/grupper kan etableres av styret etter eget initiativ.

§ 14 HEDERSPRISER OG STIPEND

Organisasjonen kan utdele hederspriser. Bestemmelser om hvilke priser som kan utdeles, vilkarene,
utdelingen og administrasjonen av vurderingene tilligger styret a fatte.

BFOs stipend kan sgkes av medlemsbedriftene, bedriftenes ansatte og fulltidsstudenter. BFO kan
ogsa vurdere andre spkere dersom sgknaden er av seerlig stor allmenn interesse for BFO.

Hva BFO behgver for a kunne behandle sgknaden:
e Tema og beskrivelse av oppgaven/forskningen
o Beskrivelse ma synliggjgre at BFO og allmenheten vil ha nytte av oppgaven.
o Beskrivelse ma synliggjgre at det innebaerer behov for gkonomisk stptte
o Beskrivelse ma ha en plan som beskriver tema og malsetning pa en lettfattelig og
forstaelig mate
o Det ma veere en tidsramme og enkel plan for kommunikasjon av resultat
e Det ma utarbeides budsjett som viser hva stgtten skal benyttes til og oversikt over andre
aktgrer som bidrar/@gnskes i prosjektet
e Det skal gjgres to vurderinger/utdelinger. Henholdsvis 1 april og 1 oktober pr ar dersom det
er tilstrekkelig med relevante sgkere. Ved fgrste tildeling benyttes maksimalt 50 % av
budsjett for stipendet, mens for andre utdeling kan resterende belgp tildeles dersom det er
tilstrekkelig relevante sgkere
e Det blir ikke utdelt forskuddsvist stipend. Stipendet blir utdelt etterskuddsvis mot fremlagt
kvittering for faktiske relevante utgifter

§ 15 ORGANISASJONENS OPPL@SNING

Spgrsmal om eventuell opplgsning av organisasjonen behandles etter reglene for vedtektsendringer,
men med skriftlig avstemming. En beslutning om opplgsning ma, for a veere gyldig, gjentas pa neste
ordinzere arsmgte. | tilfelle av oppl@sning avgjgr Arsmgte anvendelsen av eventuelle midler som
organisasjonen rar over.

§ 16 VEDTEKTSENDRINGER

Forslag om endring av vedtektene skal innen 1. februar sendes skriftlig til styret, som kunngjgr
forslagene for medlemmene og sgrger for at dette behandles pa fgrste arsmgte. For
vedtektsendringer kreves at 2/3 av de avgitte stemmer er for forslaget. Styret kan likevel alltid
fremme forslag om vedtektsendringer pa et ordinaert eller ekstraordinaert arsmgte.

§ 17 EKSTRAORDINART ARSM@TE
Ekstraordinzert arsmgte kan innkalles nar styret finner det ngdvendig, eller nar minst 70% av
medlemmene skriftlig forlanger dette.
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